附件2：

市残联2016年预算执行情况说明
一、部门概况
（一）部门主要职能
贯彻实施残疾人事业的法规、政策，履行“代表、服务、管理”残疾人的职能。

（二）部门预算单位构成

行政（参公）单位 1 个下设综合科及行政审批科，事业单位 1 个（劳动就业服务所）；执行行政单位会计制度的单位 1 个，与2015年对比，无变化。
    （三）部门人员构成

总编制人数12人，在职实有人数13人，其中：行政编制8人、事业编制5人，退休人员1人。

与2015年对比，编制人数增加（减少）0人，在职实有人员增加1人，退休人员增加（减少）0人。

二、部门预算安排情况说明

（一）关于2016年收支预算情况的总体说明

按照综合预算的原则，所有收入和支出均纳入部门预算管理。收入包括：上年结转、财政拨款收入。2016年收支总预算638万元。

（二）关于2016年收入预算情况说明

2016年预算收入638万元，其中上年结转400万元，占62.7%；财政拨款收入238万元，占37.3%。

（三）关于2016年支出预算情况说明

2016年公共预算支出638万元。其中基本支出613万元，占96.08%；项目支出25万元，占3.92%。

（四）关于2016年财政拨款收支预算情况的总体说明

2016年财政拨款收入总预算638万元。包括：当年财政拨款收入238万元（一般公共预算拨款238万元，政府性基金预算拨款0万元）、上年结转400万元；支出638万，其中社会保障和就业支出631万元、医疗卫生与计划生育支出7万元。 

（五）关于2016年一般公共预算当年财政拨款情况说明

2016年当年财政拨款收入预算238万元，具体情况如下：

社会保障和就业收入231万元，占2016年财政拨款收入的97.06%，用于，单位人员经费，全市残疾人康复治疗、自主创业就业扶持、残疾人实用技能培训等支出，与2015年执行数相比，增加了30万元，增长5%，主要是扶持残疾人创业就业支出增加；医疗卫生与计划生育收入7万元，占3.94%，与2015年执行数相比，增加1万元，增长16.67%其因本年调入1人.

（六）关于2016年一般公共预算基本支出情况说明

2016年一般公共预算基本支出613万元，其中：

人员经费136万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、社会保障缴费、退休费、个人及家庭补助等；

日常公用经费10万元，主要包括：办公费、印刷费、水费、电费、邮电费等。

用于残疾人康复、就业、培训等227万元，240万元用于残疾人托养中心建设。

   （七）关于2016年非财政拨款收支预算情况的总体说明

 无

（八）关于2016年非财政拨款收入预算情况的总体说明

 无

（九）关于2016年非财政拨款支出预算情况的总体说明

 无

（十）关于2016年“三公”经费财政拨款预算情况说明

2016年“三公经费”预算总额为 3.3 万元，其中公务接待费预算安排  1 万元，占30.3 %，比上年预算安排持平；公务车辆运行费2.3万元，占69.7%，与上年预算安减少0.3万元，减少13.04%。

（十一）其他重要事项情况说明

1、部门运行经费安排使用情况

2016年运行经费财政拨款预算232万元，较2015年预算增加139万元，增长149.46%，主要原因是增加110万元的残疾人就业保障金预算支出。

2、政府采购预算情况

本年无政府采购预算。

3、预算绩效情况
2015年本单位积极开展部门预算财政支出绩效评价自评工作，成立了绩效评价领导小组，制定绩效评价工作方案，形成自评报告；实行预算绩效管理重点评价，涉及一般公共预算拨款92.24万元。2016年正在开展部门预算财政支出绩效评价自评工作，成立绩效评价领导小组，修改完善绩效评价工作方案，未形成自评报告；计划实行预算绩效管理重点评价，涉及一般公共预算拨款238万元。
4、国有资产占有使用情况
截至2016年5月31日，单位业务用房面积共500平方米，单位价值30万元以上电器设备0台（套），车辆0辆。


3

